Comité de Hospitales e Instituciones del Norte de California fm\

Boletin informativo
Febrero 2024 U
Presupuesto y Finanzas

A finales de enero de 2024, el Comité NorCal se encuentra en una posicién financiera robusta. Nuestros ingresos se
han incrementado en un 105.7% respecto al afio anterior, mientras que nuestros gastos en material literario han subido
un 24.9%. Cerramos enero con un superavit de $9,432.17, gracias a una donacion puntual de $9,000.00 y una
contribucién anual de un miembro de $5,000.00, sumando $14,000.00 en donaciones extraordinarias. Estas
aportaciones explican nuestro flujo de efectivo positivo. Para sostener el incremento en el gasto de material literario, les
animamos a continuar con sus donaciones a H&I. Agradecemos a todos los que han contribuido. Nuestros informes
financieros mensuales y los informes IRS 990 estan disponibles en nuestra web: https://www.handinorcal.org/finances.

Servicio de Patrocinio de Visitas Internas (IVSS)

IVSS esta brindando servicio activamente en la Prision Estatal de San Quentin y Salinas Valley. El Comité H&I de
NorCal incluira la Instalacion para Mujeres de California Central (CCWF) y CTF Soledad en la lista de instalaciones
donde se ofrece el IVSS. Felicidades y gracias a Dawn T. y Joe F., quienes asumiran responsabilidades en CCWF y
CTF Soledad, respectivamente. A finales de diciembre, IVSS atendié a 107 alcohdlicos ingresados. La tasa de
emparejamiento entre padrinos y ahijados en lista de espera es del 83%. Se probara un nuevo sistema anénimo de
llamadas, mensajes de texto y video (aplicacion GettingOut) en CTF y CCWF durante un afio, proporcionando una
opcién de patrocinio electrénico para IVSS. Al concluir la fase de prueba y estabilizar los procedimientos, se
propondran las adiciones y cambios necesarios al Manual de Politicas. Esperamos que la incorporacién de la opcion
electrénica de IVSS simplifique aiin mas los requisitos de autorizacion, amplie el grupo de voluntarios y permita atender
a alcohdlicos en prisiones remotas, como Corcoran y Pelican Bay.

Nueva Posicién Propuesta en H&I de NorCal: Registrador Los anteriores secretarios de actas reportaron
dificultades para gestionar la lista de asistencia y de correo de las reuniones del Comité General, ademas de sus
obligaciones de registrar las actas. En respuesta, en octubre propuse la creacion de un nuevo puesto de Registrador.
Felicidades a Bruce A., quien ha aceptado desempefiar este rol de manera provisional como primer nominado. Se
presentara una descripcion del puesto en la Reunion General de abril, y la incorporacion al Manual de Politicas se
sometera a votacion en las Reuniones Generales de abril y octubre.

Actualizaciones sobre las Instalaciones Principales. Desde el cierre de la Institucién Vocacional Deuel y High
Desert en Susanville, el norte de California tiene bajo su cuidado 25 instituciones principales. Seis carecen de
reuniones de Hospitales e Instituciones. Jeff L., presidente de instalaciones principales, ha estado trabajando para
designar coordinadores en FVI Herlong (Prision Federal, Condado de Lassen), FCl Mendota (Prision Federal, Condado
de Fresno), PVSP Coalinga (Prisién Estatal, Condado de Fresno), SCC Jamestown (Campamento de Bomberos,
Condado de Tuolumne), USP Atwater (Prisién Federal, Condado de Merced) y CSP Sacramento (“New Folsom”,
Sacramento). Todas las prisiones estan en proceso de formar sus listas de voluntarios. Desde el 1 de enero de 2024,
esta en vigor un nuevo protocolo de autorizacién que exige enviar todas las autorizaciones de entrada y las
identificaciones de los voluntarios a la sede. Para obtener informacién sobre el voluntariado en una prision concreta, lea
el Manual de Politica de H&I para conocer los requisitos generales y visite www.handinorcal.org/volunteer-prisons.
Utilice el mapa de NorCal para encontrar el condado y envie un correo electrénico al Coordinador de Area, que le
ayudara a obtener una solicitud, o utilice la lista de Coordinadores de Centros Principales disponible en el Boletin de
H&I.

Orientacién para Nuevos Miembros del Comité General de H&I de NorCal ¢ Es usted nuevo en el rol de Coordinador de
Area, Coordinador de Instalaciones o Coordinador Regional? ¢ Tiene dudas sobre qué hacer y donde encontrar
informacion? El Comité General de H&I esta preparando orientaciones para los nuevos miembros del Comité General
de H&I de NorCal. Esta orientacion presentara a los nuevos miembros la historia y propésito del Comité General, la
estructura del mismo, el Manual de Politica y como se realizan cambios en él, las funciones y descripciones de los
diversos puestos del Comité General, como presentar mociones y votar, como leer los informes financieros, como
colaborar con otras entidades de servicio de AA y mas. Se proporcionara informacion adicional antes de la préxima
reunién del Comité General en abril. Incluso puede comenzar a participar ahora enviando sugerencias para el
contenido a Julio B., Presidente General, a chairnorcalhandi@gmail.com.

Cddigos QR para Contribuciones a H&I. El Comité General esta explorando la posibilidad de usar un cédigo QR para
contribuciones a H&I. El Comité de Finanzas revisara varias opciones y presentara sus recomendaciones al Comité de
Politica en abril.

Se Busca Ayuda: El Comité necesita un Presidente de Audio/Visuales, un Copresidente del Comité General y un
Presidente de Comunicaciones en Espafiol. Las descripciones de los puestos estan disponibles en el Manual de
Politicas. Si estéa interesado, contacte a Julio B. en chairnorcalhandi@gmail.com.
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